Modul Stellenanzeigen

Stellenangebote auf deinem Portal

Ermogliche es Nutzern offenen Stellenangebote auf deinem Portal unter dem Modul Stellenbdrse einzutragen
und so neue Mitarbeiter zu erreichen, und zwar genau dort wo sie sind, lokal und in der Region.

Der Nutzer kann aus Uber 16 verschiedenen Kategorien wahlen um das Stellenangebot perfekt zu platzieren.

Stellensuchende kdnnen auf deiner Plattform einfach und bequem die offenen Stellen durchstdébern und mit dem
Anbieter Kontakt aufnehmen.

Stellenangebote werden nach 30 Tagen deaktiviert um nicht zu viel bereits besetzte Stellen auf der Plattform zu haben.
Somit wird eine Aktualitat und Qualitat auf deiner Plattform gehalten.

Als Plattformbetreiber kannst du die Preise fur das veroffentlichen von Stellenangeboten selbst festlegen, von
kostenlos bis x.xxx Euro. Die Abrechnung erfolgt dabei im 30 Tage Modus. Eine Rechnung wird automatisch erstellt
und steht im Verwaltungsbereich fur den Handler sowie des Betreibers zur Verfugung.

www.loregio.de
Werde jetzt der Local-Hero in deiner Stadt
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1. Stellenangebot
Das Angebot grofd und prasent.

Startseite Partner vor Ort Einkaufen Veranstaltungen Stellenanzeigen Mitmachen

2. Beschreibung
Beschreibung des Angebots wie in Microsoft
Word, mit Formatierungsmaoglichkeiten, Bildern Slatseter Sielenmzanen Wk wd e s Medienberateriin

und mehr. MEDIENBERATER/IN o

Suche nach Produktname, Dienstleistung, Firma, Verein...

3. Bild

Stellenbeschreibung

Firmenlogo oder dhnliches anlegen.

Medienberater/in gesucht fir unsere CityApp und DeinUim-Leistungen o
4. Jobkategorie und Referenz Ihr Aufgabengebiet:
Verkniipfung des Angebot mit einer von derzeit L& I Y e
1 6 J o b kateg Y ri en. E I ne Refe renznummer a Uf d ie . :grg\erznmd:: g;ilmno:nd reprasentieren Deinllim und die CityApp nach aufien durch Ihre Anwesenhedt bei Veranstatungen und
sich die Bewerber beziehen kénnen. Everts

» Sie erstellen Angebote fir thre Kunden, sorgen fir die erfolgreiche Auftragsabwicklung und unterstitzen ggf. bei der bestméglichen Prasentation

des Kunden und runden ihren i mit der Rec! ab et o v
5. Anstellungsart the Prof: o

. . « Sie sind ein guter Netzwerker und haben Spalk daran neue Kontakte zu knOpfen um eine Geschaftsbeziehung mit hnen aufzubaven Stellenveferenz

Typ der Arbeit fe Stlege n: FeSt, Arbeitnehmer- » Sie wirken am Telefon und bei einem perstniichen Gesprach souveran und haben immer ein Lachein in der Stimme Ulm1

. . . = Sie haben idealerweise, aber kein Muss, berefts Berufserfahrung in der Medienberatung und dem Verkauf von Werbemdglichkeiten, oder sind

Uberlassung, Freiberuflich oder Anderes. davun dberzeugt eine Begabung n esem Bereich zu haben
= Sie haben ein gutes Verhandiungsgeschick und Durchhaltevermagen Anstellungsart
= Meue Medien sind thnen nicht fremd und See konnen sich z0gig in neue Werbemdghc hkeiten einfinden und auch Kunden davon dberzeugen Nach Ahsprache

H H - i r. mifah " At
6- Arbeltszelt Sie sind belastbar, teamfahig und arbeiten eigeninitiativ
. . . . . . Wir bieten |hnen:

Arbeitszeitmodell wahlen, ob Teilzeit, Vollzeit, ... iz o]
« Einen festen Stammplatz bei uns im Team Nach Absprache
» eine leistungsgerechte Vergitung

= gin gutes Arbeits- und Betriebsklima

7. Arbeitsort = flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege Arbeitsort | Standort o

« Benefits in verschiedenen Bereichen flexibel

Arbe ItSOl't e ntwede r a IS g e n a U e Ad I'eSSG Ode r a IS = Moglichkeiten ldeen und mehr bei uns einzubringen, selbstverantwortlich zu agieren

ﬂex| ble Angabe . Wenn Sie sich von dem Job-Angebol angesprochen fihlen, freven wir uns dber Ihre Gberzeugende Bewerbung per Mad an info@@unserulm de Ansprechpartner

Stefan Bohl o
8. Ansprechpartner EAlatrcos HoQasAnCom

Die Kontaktperson mit Telefonnummer oder E-
Mailadresse zum direkten bewerben.

9. Link zur externen Quelle
Eine Webadresse kann angegeben werden auf Eingestelit von
der weitere Informationen zum Angebot oder der
Firma hinterlegt sind, Mdglichkeit der Online-
Bewerbung (optional)

8. Eingestelit von Dein Uim
Das Profil des Veroffentlichers Mt dem Pariner Kontakt aufnehmen






